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DE CE ACUM?

Lumea se schimba la modul cel mai profund, avem nevoie sa invatam sa fim parte din
schimbare, sa nu ne temem de ea.

Invatarea nu se poate opri; ea are loc indiferent de circumstante. Putem invata “the
hard-way” sau “the easy-way”.

E >< D E Q | E N TA D | N C |_ A S A Acum traim realitatea virtuala si e nevoie sa luam tot ce este mai bun din ea, inclusiv
N B | :2 Q U [_ T A U D E = A C A S A experienta de invatare si de cunoastere, altfel decat pana acum.

DE CE ON-LINE?

Nevoia de conectare ramane o realitate profund umana, indiferent de timpuri si de
realitati. Conectandu-ne unii cu ceilalti impartasim, invatam de la ceilalti, ne usuram
povara singuratatii, descoperim ca si altii traiesc ce traim noi si au gasit poate si alte
solutii. Astfel, e in natura noastra sa ii cautam pe ceilalti, nu putem trai in izolare la
nesfarsit.

In realitatea pe care o traim acum, incercam sa compensam lipsa conectarii reale,
fizice cu o conectare virtuala, cat mai plina de sens.

Astfel, aducem esenta invatarii experientiale de clasa in biroul tau de-acasa,
pastrand interactiunea la nivel maximum.
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PROGRAMELE TRAINART TRANSFORMATE
PENTRU EXPERIENTA ON-LINE

BEST SELLERS

D SAY YOU, SAY ME
TRAINING DE COMUNICARE

Al intrebarile, te ajutam sa gasesti raspunsurile.

P TIC TAC
MANAGEMENTUL TIMPULUI

Daca timpul tau zboara, mai bine ii alegi tu
destinatia. Mai bine acum decat mai tarziu.

P MIND TRICKS
CREATIVITATE SI INOVATIE

Prin exercitiu, inspiratia este accesibila oricui.

Noi te invatam cum.

DETALI ( Q)

D LEAD THE WAY
MANAGEMENT SI LEADERSHIP

Un sistem este mai mult decat suma elementelor sale, la fel si
0 echipa.

p WIND OF CHANGE
MANAGEMENTUL
SCHIMBARII

Fara schimbare, dezvoltarea este imposibila.

» METAMORPHOSIS
LEADERSHIP PRIN INTUITIE

lesi din zona de confort si gaseste intuitive solutii sau
resurse noi pentru rezolvarea problemelor.
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LANSARI 2019 LANSARI 2020

P VISUAL BOOSTER P THE MATRIX
FACILITARE VIZUALA PROGRAM

Pentru cresterea impactului in prezentari si sedinte chiar si in DE MINDEULNESS

online.

» THE FIVE BEHAVIORS OF » BOND. JAMES BOND
A COHESIVE TEAM™ THE POWER

“Not finance. Not strategy. Not technology. It is teamwork that
remains the ultimate competitive advantage, both because it
is so powerful and so rare”. — Patrick Lencioni

OF STORYTELLING
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P KING'S SPEECH
ABILITATI DE PREZENTARE

(cu accent pe prezentari online)
Bucura-te sa fii pe scena virtuala si sa iti faci mesajul cat
mai vizibil.

P THE USUAL SUSPECTS
TEAM COACHING

Afla ascunzisurile relationale din echipa ta si gaseste
solutil puternice.

p» SECRETS OF THE JEDI
FORMARE FORMATORI

(cu accent pe construire de cursuri in online)
Te invitam in culisele formatorilor care schimba
paradigme.

P DEAR CLIENT
CUSTOMER EXPERIENCE

Daca nu ai tu grija de clientii tai, o va face concurenta.
Afla cum sa nu o faca.

p» COACHING THE COACH
MANAGERUL COACH

Intelege-te pe tine si ii vei intelege si pe memobrii echipel
tale. Doar astfel ii veil putea creste.
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CeE FACEM NO |
DIFERIT IN PROGRAMELE
DE TRAINING ON-LINE

TRAINART ON-LINE

Translatam experienta de la clasa in biroul tau de-acasa. Pastram interactivitatea Procesul de invatare in on-line:
intacta astfel incat la final te vei intreba daca nu cumva chiar a fost o sesiune in clasa.
} Analiza nevoilor de invatare — demers individual — discutii
“De la egal la egal” — inseamna camerele pornite, participanti vizibili si activi. De ce?
Pentru a fi cu adevarat o invatare experientiala si nu o prelegere. Daca tranerul exte 3 Experienta virtuala
vizibil, asa vor fi si participantii.

P> Raport de curs la final
Grupe restranse — maximum 15 persoane. Nu facem training de masa, nici macar in
on-line.
® ® ¢ & ©
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DURATA PROGRAME

Pentru mentinerea interesului audientei, am transformat programele de training cu
durata de 2 zile in programe on-line cu durata de 2 ore/zi, 2 zile.

Un maximum sugerat este durata de 3 ore/sesiune, cu pauze, 2 zile.

INVESTITIE
D E TA L | | D E R U L A R E Investitia se calculeaza per participant, in functie de tema aleasa.

PLATFORME UTILIZATE

Suntem deschisi la a folosi o varietate cat mai larga de platforme.
Astfel, putem lucra in:

P Zoom

P Google Meet

P> Skype for Business
} Adobe Connect

...sau orice alta platforma care este utilizata in mod obisnuit de catre echipele care
urmeaza sa participe.
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FACEBOOK: facebook.com/trainart.ro
E-MAIL: office@trainart.ro
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